
一、企业简介一、企业简介一、企业简介一、企业简介

青海晟铭电力设计咨询有限公司位于青海省省会西宁市，原为广州晟源电力

勘测设计咨询有限公司青海分公司。具有国家颁发的输变电工程设计、工程咨询、

测绘等资质证书。主要从事省内各种电压等级的送变电工程勘测设计、电力系统

规划及设计、电力系统通讯工程设计和工程测绘及工程总承包等业务。青海晟铭

电力设计咨询有限公司历经了市场的洗礼，已发展成为民营企业较具实力和规模

的电力工程勘测设计企业，在送变电工程等诸多领域形成了自己的核心业务能

力。

二、二、二、二、2012012012019999 年校园招聘需求及要求年校园招聘需求及要求年校园招聘需求及要求年校园招聘需求及要求

1、2019 年招聘需求

序

号

2019 年拟招

录专业

招

聘

要

求

招录方式 联系方式

1

高压输配电

施工运行与

维护（需求 4

人）

应

届

毕

业

的

本

科

生

1.符合条件的应聘者应提供以下

材料：

个人简历、学校推荐表（附近照）、

本科期间的成绩单（加盖学校公

章）、获奖证书等。

2. 应聘者提供电子应聘材料须打

包成 1个电子附件，电子邮件主题

和简历文件命名格式:专业-学历-

学校-姓名。

3. 签约成功来单位报到时，必须

提供毕业证、学位证原件。

联系人：史稼祥

联系电话：

13997230825

2
土木工程（需

求 1 人）

2、招聘基本条件

（1）品行端正，诚实守信，具有良好的敬业精神。

（2）取得相应的毕业证书和学位证书，能熟练应用 CAD 及办公软件；

（3）所学专业符合我公司 2019 年度校园招聘计划要求；



（4）专业基础知识扎实，成绩优秀，有一定的相关实习经历或工作经验者优

先考虑；

（5）学习能力强，成绩优秀，有创新意识及探索精神，愿意接受挑战性工作；

（6）良好的沟通能力和团队协作精神，责任心强，能承受高强度的工作压力。

3、薪酬福利

（1）具有竞争力的薪酬，社会保险、住房公积金、法定假日、带薪年休假其

他费用等；

（2）工作第一年年薪 3.5 万，后期根据个人学习能力和技术水平提高可调整

年薪，能独立完成设计项目者年薪 6-10 万。

三、三、三、三、2012012012019999 年校园招聘流程年校园招聘流程年校园招聘流程年校园招聘流程

1.招聘流程

信息发布—简历投递—简历筛选—面试—签订协议

2.符合我公司招聘专业和条件并有意向到我公司工作的应聘者可提前到我公司

实习，实习期工资人民币 1500.00 元。

四、联系方式四、联系方式四、联系方式四、联系方式

联系人：史稼祥

联系电话：13997230825

招聘邮箱：43112561@qq.com

邮政编码：810008

公司地址：城西海湖新区安泰华庭（安泰大厦）A 座 29 楼

mailto:43112561@qq.com

